Weitere Moglichkeiten

statt
Fachmann
Leiter
Mannschaft
Marktakteure

Mitarbeitergesprach

Partnersuche

Sachbearbeiter
Rednerpunkt
Schiiler

Zugang fur Rollstuhlfahrer

besser

Fachkraft, Fachkundiger Rat
Leitung

Team

Marktbeteiligte

Jahresgesprach/
Qualifikationsgesprach

Suche nach Kooperationen/
Teamwork

Sachbearbeitung
Redepult
Lernende

rollstuhlgerechter Zugang

Es ist aber meine Sprache!

das bleibt sie auch.

Entscheiden Sie selbst, welche Form Ihnen zusagt:

statt

Teilnehmer

besser
Teilnehmer:innen
Wer teilnimmt
Teilgenommen haben
Alle, die teilnehmen
Die Teilnehmenden
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B Gabriele Diewald/Anja Steinhauer (2020):
Handbuch geschlechtergerechte Sprache
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www.geschicktgendern.de
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Meisterinnen und Meister,
Handwerkerinnen und Hand-
werker, Kolleginnen und
Kollegen...

Nein, hatte ein Zunftmeister im 18. Jahrhundert geantwortet.

Ja, sagen wir im 21. Jahrhundert. Denn unsere Gewerke sind

fiir alle Menschen offen, unabhangig von ihrer geschlechtlichen
Identitat. Dazu gehort, dass unsere Meister:innen, Gesell:innen,
Handwerker:innen und Kund:innen auch sprachlich sichtbar sind.
Und wer sich fiir eine Ausbildung im Handwerk interessiert, soll
sofort sehen kdnnen: Du bist herzlich willkommen, egal, ob du
weiblich, mannlich oder divers bist.

Geschlechtergerechte Sprache zu schreiben ist selbst fiir die, die
von der Sache vollkommen uberzeugt sind, manchmal ganz schén
kniffelig. Die folgende Auflistung von Beispielen und Alternativ-
vorschlagen mochten wir gemeinsam immer wieder flir unseren
Arbeitsalltag aktualisieren. Ergdnzungen aus den einzelnen Fach-
gebieten nehmen wir gerne unter: gleichstellungsbeauftragte@
hwk-muenster.de entgegen.

Die Handwerkskammer Miinster nutzt dort, wo die Beidnennung
der Geschlechter aus Platzgriinden sowie geschlechterneutrale
Formulierungen nicht méglich sind, den Genderdoppelpunkt.

Wie bei allen Gewohnheiten und Umstellungen wird es eine Weile

dauern, bis sich neue Formulierungen durchsetzen.
Die HWK Mdinster mochte sich hier zeitgemaR aufstellen.

Geschlechterneutral und
gut lesbar

Das hat unsere Sprache
alles zu bieten

Geschlechtergerechte Sprache kann viel mehr. Denn oft ist es gar
nicht notig, das Geschlecht zu nennen. Damit werden schwer leser-
liche Schréagstrich-Formen vermieden.

Und so gehts:
 Ganz direkt |

statt besser

Jeder ist eingeladen Wir laden Sie ein

Unterschrift des Kunden lhre Unterschrift

Kunstfreunde = Wenn Sie Kunst lieben
Vertreter = Vertreten durch
Auftraggeber = Beauftragt durch
Ansprechpartner = Auskunft gibt

Berater = Beratung durch/Es berat
Der Nutzer = Wer das Programm benutzt

Wir konnen auch Partizip

statt : besser
Anbieter : Anbietende
Berater : Beratende
Nutzer = Nutzende
Inhaber : Inhabende
Mitarbeiter = Mitarbeitenden
Nachfolger = Nachfolgende
Teilhaber z Teilhabende
Teilnehmer z Teilnehmenden

g

Im Plural sind alle dabei

statt
Jeder, der sich bewirbt
Jeder kann teilnehmen

Der Delegierte

besser
Alle, die sich bewerben
Alle kbnnen teilnehmen

Die Delegierten

 Einfach anders |

statt
Abbrecherquote
Abiturient
Abteilungsleiter
Adressat
Administrator
Akteur

Anfanger
Ansprechpartner
Arbeitgeber
Arbeitgeberseite
Arbeitnehmer
Benutzerfreundlich
Chef

Ansprechpartner

besser
Abbruchquote
Personen mit Abitur
Abteilungsleitung
adressierte Person
Admin

Aktive

Neulinge
Ansprechperson
Unternehmen
Unternehmensseite
Beschéftigte
bedienungsfreundlich
Leitung

Nutzende

e



